
На основу члана 77. став 3. и члан 78. Закона о запосленима у аутономним 
покрајинама и јединицама локалне самоуправе ("Сл. гласник РС", бр. 21/2016, 
113/2017, 95/2018, 114/2021, 92/2023, 113/2017 - др. закон, 95/2018 - др. закон, 
86/2019 - др. закон, 157/2020 - др. закон и 123/2021 - др. закон),  

 
Скупштина општине Бојник, на седници одржаној дана 27.06.2025. године, 

усвојила је 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗМЕНAMA КАДРОВСКОГ ПЛАНА 

ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ И ОПШТИНСКОГ ПРАОБРАНИЛАШТВА 
ОПШТИНЕ БОЈНИК ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
 
1. У Кадровском плану Општинске управе и Општинског правобранилаштва 

општине Бојник за 2025. годину („Сл. гласник града Лесковца“, бр. 43/2024), у тачки 
3. планиран број запослених у Општинској управи за 2025. годину на неодређено 
време: „61“ замењује се бројем: „63“, а број службеника на извршилачким радним 
местима на неодређено време: „52“ замењује се бројем: „54“, тако да тачка 3. гласи:  
  
 „3. Планиран број запослених у Општинској управи за 2025. годину је 63 
запослена на неодређено време и 3 запослена на одређено време у Кабинету 
председника општине, и то: 
1) службеници на положају:  

- 1 службеник на положају (1 група положаја); 
2) службеници на извршилачким радним местима: 

- 54 службеника на неодређено време; 
3) намештеници: 

- 8 намештеника на неодређено време; 
4) Кабинет председника општине: 

- 1 функционер – помоћника председника општине на одређено време; 
- 2 службеника на извршилачким радним местима на одређено време.“ 

 
2. Измене из тачке 1. ове одлуке унете су у Табеларном приказу који чини 

саставни део Кадровског плана за 2025. годину. 
 
3. Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику града Лесковца“. 

 
Број: 002604473 2025 04492 001 000 113 014 
У Бојнику, 27.06.2025. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БОЈНИК 
 

                                                                                                     ПРЕДСЕДНИК 
                                                                                                    Младен Ђорђевић 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

О б р а з л о ж е њ е 
  

Одредбом члана 76. став 1. Закона о запосленима у аутономним покрајинама 
и јединицама локалне самоуправе ("Сл. гласник РС", бр. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 
114/2021, 92/2023, 113/2017 - др. закон, 95/2018 - др. закон, 86/2019 - др. закон, 
157/2020 - др. закон и 123/2021 - др. закон) прописано је да се Кадровски план 
састоји се од приказа броја запослених према радним местима и звањима, броја 
запослених са радним односом на неодређено време који су потребни у години за 
коју се доноси Кадровски план, број приправника чији се пријем планира и број 
запослених чији се пријем у радни однос на одређено време планира у кабинету 
изабраног лица у органу аутономне покрајине као и у кабинету градоначелника, 
председника општине, односно председника градске општине или због повећања 
обима посла, а одредбом става 2. истог члана закона да се на основу Кадровског 
плана, доноси Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места, 
односно измене и допуне тог правилника.  

Одредбом члана 77. став 3. Закона о запосленима у аутономним покрајинама 
и јединицама локалне самоуправе прописано је да кадровски план у јединици 
локалне самоуправе усваја скупштина града, општине, односно градске општине 
истовремено са одлуком о буџету јединице локалне самоуправе, односно градске 
општине. 

Одредбом члана 78. истог закона прописано је да се измена кадровског плана 
може вршити у случају измене одлуке о буџету. 

Овом изменом повећан је планиран број службеника на извршилачким 
радним местима у радном односу на неодређено време у 2025. години са 52 на 54 
(један саветник и један сарадник више), а наведено повећање условило је повећање 
укупно планираног броја запослених у Општинској управи за 2025. годину на 
неодређено време са 61 на 63. 

У свему осталом одредбе Кадровског плана за 2025. годину остају 
непромењене. 

Након расправе о предлогу  Одлуке о другој измени и допуни Одлуке о 
буџету општине Бојник за 2025. годину са Одлуком о изменама кадровског плана 
општинске управе и општинског правобранилаштва општине Бојник за 2025. годину 
датог од стране овлашћеног предлагача, председник скупштине је предлог Одлуке 
ставио на гласање. 

Скупштина се о овом предлогу изјаснила јавним гласањем. „ЗА“ је гласало 19 
одборника „ПРОТИВ“ није било „УЗДРЖАНИХ“ није било. 
 Стога је констатовано да је Одлука о другој измени и допуни Одлуке о 
буџету општине Бојник за 2025. годину са Одлуком о изменама кадровског плана 
општинске управе и општинског правобранилаштва општине Бојник за 2025. 
годину, донета потребном већином у складу са Пословником СО Бојник. 
 

ОБРАЂИВАЧ: Општинска управа општине Бојник – начелник,  
Одељење за привреду, финансије и ЛЕР и 

Одељење за друштвене делатности, опште и заједничке послове 
ПРЕДЛАГАЧ: Општинско веће општине Бојник 

ДОНОСИЛАЦ: СО Бојник 
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